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1. rész

Altalinos rendelkezések

Szerencs Véros Onkormanyzata a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993.
évi III. térvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szo16 1997. évi XXXI.
torvény, a személyes gondoskodast nyajté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
milkddésiik feltételeir6l sz6l6 1/2000. (1.7) SzCsM rendelet, valamint a személyes
gondoskodast nyujté gyermekijoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladataird] és mitkddésiik feltételeirél szo16 15/1998.(1V.30.) NM rendelet alapjan a
szocidlis  ellatds  feltételeinek  biztositdsa érdekében Szocidlis és  Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi K6zpontot mitkddtet.

2. rész

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jogszabalyi alapjai

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasrdl sz616 1993. évi II1. térvény

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény

A csaladok tdmogatésardl 1998. évi LXXXIV. torvény

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairgl és

miikddésiik feltételeirdl szo16 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet

5. A gyamhatosigokrol valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljardsrol szold
149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet

6. A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatdk, intézmények és hilézatok
hatoségi nyilvantartasardl és ellendrzésérdl szolo 369/2013.(X.24.) Korm. rendelet

7. A szemé€lyes gondoskodast nynjtd szocidlis intézmény és a falugondnoki szolgélat
mukodésének engedélyezésérdl, tovabba a szocidlis vallalkozds engedélyezésérsl
5z016 188/1999.(X11.16.) Korm. rendelet

8. A személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyek szakmai feladatairdl ¢és miukodésiik feltételeirdl sz6ld

15/1998.(IV.30.) NM rendelet

b S

3. rész
Az intézmény meghatarozasa
l. Az intézmény megnevezése: Szanté J. Endre Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi

Intézet Szocilis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi Kozpont (rdviditett neve: ESZEI
Alapszolgaltatasi Kézpont)

2. Az intézmény székhelye: Szerencs, Bekecsiu. 10.

3. Az intézmény tipusa: személyes gondoskodast és gyermekjoléti alapellatést nyiijto
intézmény



10.

11.

12.

Az intézmény jogkore: A Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont
teljes integracioban miikddé szocilis intézmény, része az ESZEI-nek.

Munkaltatél jogok gyakorlasianak rendje

Az intézmeny valamennyi dolgozdjéval kapcsolatos munkaltatoi és fegyelmi jogokat
az Igazgatd gyakorolja. Az igazgatéval kapcsolatos munkaltatéi és fegyelmi jogokat
az ESZET Igazgatd Foorvosa gyakorolja. Az intézmény szakmai munkéjaért, annak
megszervezéseért, valamint a bejelentésekkel, panaszokkal kapcsolatos intézkedések
megteteléért az intézmény igazgatdja a felelds. Az intézmény allamigazgatasi
hataskorrel nem rendelkezik, hatosagi feladatokat nem 14t el.

Az intézmény ellatasi teriilete: csaldd- és gyermekjoléti kdzpont tekintetében
Szerencsi Jards kozigazgatasi terlilete, csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatas
tekintetében Szerencs, Mad, Monok, Ratka telepiilések kozigazgatdsi teriilete.
Tamogatd szolgilat tekintetében Szerencs, és a kistérség 17 telepiilése kdzigazgatasi
teriilete: Alsdédobsza, Bekecs, Legyesbénye, Golop, Mad, Megyaszd, Mezbzombor,
Monok, Prigy, Ratka, Sostofalva, Taktaharkany, Taktakenéz, Taktaszada, Tallya,
Tiszalic, Ujcsanalos.

Az intézmény gazdilkodasa: Az Alapszolgéltatasi Kdzpont az eldiranyzatok feletti
rendelkezési jogosultsag szempontjabdl teljes jogkorrel rendelkezd, gazdalkodédsa
megszervezesének modjara tekintettel részben Onélléan gazdilkodé intézmény.
Pénziigyi, gazdasagi feladatait az ESZEI Gazdasagi Hivatala l4tja el._

Az intézmény alapité és fenntarté szerve: Szerencs Varos Onkormanyzata
Az intézmény feliigyeleti szerve: Altalinos feliigyeletét Szerencs Varos
Onkorményzata, valamint a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal

Gyamiigyi és Igazsagiligyi Fbosztalya latja el.

Az intézmény képviseletére jogosult: az intézmény igazgatdja, valamint az altala
kijelolt személy

Az intézmény bélyegzt’ijéﬁek felirata: ESZEI Szocidlis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kézpont, Szerencs

Az intézményi bélyegzé hasznilatira jogosultak: az intézmény igazgatdja, a
szervezeti egységek  vezet8i, az intézmény esetmenedzserei, tandcsadoi
csaladgondozdi

4, rész

Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok

1. Szocialis alapszolgaltatas

étkeztetés 853-255

csaladsegités (85324-4)

tamogato szolgaltatas (specialis alapellatis) 853-233
nappali ellatas (Idések Klubja) 853-266



2. Gyermekjoléti alapellatas

- gyermekjoléti szolgaltatas (85328-8)

3. Szakositott ellatas

- atmeneti elhelyezést nyijté intézmény
Id6skoriak Gondozdhaza (853-181)
Az intézményegységek telephelyei és fériohelvei:

Intézményi egység | Ellatasi forma Telephely Flgi;- Nyitvatartasi idé
1 [Idések Klubja nappali ellatas Szerencs, 25 816
Rakoczi 0t 63.
2 [ddsek Klubja nappali ellatas Szerencs-Ond 25
. 8-16
Féat 71,
3 [dések Klubja nappali ellatds | Szerencs-,,Fecskés” 25 816
Dobé Katica 31.
4 d6skoriak atmeneti Szerencs, 10 folvamatos
Gondozéhiza Rékoezi Gt 63. Y
5 [Tamogatd szolgalat specialis Szerencs, - S-l 6
Rékdezi t 63.
6 |Etkeztetés alapellatas Szerencs,
Rékéezi it 63. - 8-16
7 |Csalad-és alapellatas Szerencs, -
Gyermekjoléti Rakéezi u. 94. 7.30-16
K6zpont
8 |Csalad-és alapellatas Szerencs, -
Gyermek;jéléti Rékoczi u. 89. 7.30-16
szolgalat

5. rész

Az intézmény feladata

Az Alapszolgaltatasi Kozpont feladata, hogy az ESZEI alapité okiratdban meghatarozott
szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasokat biztositsa.

1. Ethkeztetés:

kiosztasanak szervezése és lebonyolitdsa
2. Csalddsegités: Milkodési teriiletén gondoskodik a szocidlis vagy mentalhigiénés
problémak, illetve egyéb krizis helyzet miatt segitségre szorulé személyekrdl és

csaladokrol

Miikddési teriiletén a raszoruldk részére nap1 egyszeri meleg étel

3. Tamogato szolgdlat keretein belill a fogyatékkal €16 személyeknek lakékdrnyezetében

torténd ellatasat, lakdson kiviili szolgaltatisok elérését teszi lehetévé.

4. Iddsek klubja: Nappali ellatas keretében az ellatast igénybe vevdk részére szocialis,
egészségi és mentalis dllapotuknak megfeleld kozdsségi szolgaltatasokat szervez.
5. Gyermekjoléti szolgadltatds keretein belill a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkédlesi

fejlodésének,

jolétének, a

csaladban

torténd

nevelésének

elésegitése, a




6.

veszélyeztetettség megelézése és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése,
valamint a gyermek csaladbol torténé kiemelésének megeldzése.

Atmeneti elhelyezést nytjto intézményt mikodtet - Iddskornak Gondozdhiza - azon
idéskortiak, valamint 18. életéviiket betoltstt személyek részére, akik dnmagukrol
koruk vagy betegségiik miatt, otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni.

6. rész

Az intézmény szervezeti felépitése

Az Alapszolgaltatasi Kozpont egységeinek kozvetlen szakmai iranyitasat, ellendrzését az
igazgatd végzi,

Az Alapszolgaltatasi Kézpont igazgatdjat az ESZEI igazgatd foorvosa nevezi ki.

d)

€)
o)
g)

h)
i)
)
k)
D

Az igazgaté altalinos feladatai:

Az igazgato felelés a kozpont egészénck mikodéséért, a gondozasi munka
szinvonalaért.

A gondozisi egységeket az ellatast igénybe vevok életkora és gondozasi igénye szerint
alakitja ki.

Tanulményozza az j gondozasi mbdszereket. Figyelemmel kiséri, és intézkedéseivel
segiti az cllatottak életkori sajatossdga alapjan a kozdsségbe vald beilleszkedésiiket,
‘biztositja érdekvédelmiiket.

Gondoskodik a koézponthoz tartozd dolgozok munkavégzéséhez szikséges
munkafeltételeirsl.

Rendszeres munkaértekezleteket tart.

Szervezi a dolgozok tovabbképzését, szakképesitésének megszerzését.

Ellatja a jogszabalyban el6irt, vagy a feliigyeleti szerv dltal meghatdrozott feladatokat.
Kapcsolatot tart a tarsadalmi szervekkel, tarsintézményekkel, valamint az intézményi
ellatottak hozzatartozoival.

Az intézmény mukodési feltételeinek biztositisa érdekében felméri a sziikségleteket,
€s javaslatot tesz a fenntartd felé a szociélis rendszer fejlesztésére.

Kapcsolatot tart az egészségligyi alapellatassal.

Megszervezi az étkeztetéssel 6sszefiiggd feladatokat a teriileten.

Az igényeket szocialis indokok €s a lehet&ségek alapjan rangsorolja és elbirdlja.

m) Veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert miiksdtet.

n)

2.

Sziikség esetén gyermekvédelmi intézkedést kezdeményez.

Az igazgato egyéb feladatai:

a) Evente egy alkalommal javaslatot tesz a fenntartonak az intézményben biztositott
szocilis ellatasokért fizetendd intézményi téritési dij mértékének megdallapitasara.

b) Megallapitja a személyi téritési dijat és gondoskodik annak beszedésérdl.

¢) Biztositja az emberi és allampolgéri jogok érvényesiilését, gondoskodik az egyén
autondmiajat elfogad6, humanizalt kdrnyezet kialakitasarol és mikodésérdl.

d) Segiti a specidlis tamogatd, dnsegitd csoportok szervezddését és mitkodését.



€)

f)
g)

h)

A betegjogi, ellatott-jogi és gyermekjogi képviseleten keresztiil eldsegiti a szocialis
ellatast igénylok jogérvényesitését.

Beszdmol a fenntartdnak az intézmeény éves szakmai tevékenységérosl

Gondoskodik az intézményben dolgozo, személyes gondoskodést végzd személyek
nyilvantartasba vételérol.

Gondoskodik a tovabbképzési kitelezettség teljesitésérsl.

3. Az Alapszolgiltatasi Kozpont vezetd beosztisi dolgozéi és feladatkiriik:

a) Ltkeztetés vezeté gondozo

hatéskorébe tartozo egység vezetése

b) Iddsek Klubja vezetdi: hatéskorébe tartozo egység vezetése
¢) Tamogaté szolgalat vezetdje: hatéskorébe tartozd egység vezetése
d) Iddéskoruak Gondozéhiza vezetije: hataskorébe tartozo egység vezetése

e) Csalad-és Gyermekjéléti Kézpont vezet: hataskorébe tartozd egység vezetése

4. A vezetést segité tanacskozisok:

Célja: A szakmai egységek tevékenységének koordinalasa, szakmai informacié kdzvetitése,
tajékoztatds az egység mikodésérdl, az elért eredményekrdl, hidnyossigokrdl, az etikai
helyzetrdl, feladatok meghatarozasa, iitemezése, felel6sok kijelolése, szamonkérés.

Rendszeres tdjckoztatds az cllatottak felé az Oket érinté, az intézmény belsé életével
kapcsolatos kérdésekr(], eseményekrdl az idésitigyi képviselet bevonasaval.

Foérumai:

Integralt intézményi értekezlet
Osszmunkatérsi értekezlet

Vezetdi értekezlet

Irasbeli tajékoztatds, megbeszélések

A fenntarté mindenkor garantilja a személyes gondoskodas szakmai létszamnormainak
és a foglalkoztatottak szimara eldirt szakiranya végzettségnek valé megfelelést, tovabba
a munkavégzéshez sziikséges targyi feltételeket.



Szanto J. Endre Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Intézet

Szocialis és Gyermekjdléti Alapszolgaltatasi Kozpont szervezeti felepltese

Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Intézet

Igazgato-foorvos

y

Alapszolgaltatisi Kézpont

igazgatd
hd ¥ 3 hd
Etkeztetés Nappali Csalid-és Csalad- és Tamogatd Gondozéhaz
Vezetd " ellatas gyermekjoleti gyermekjolét Szolgdlat vezetd
gondozd Vezetd kézpont vezetd szolgalat vezetd
gondozé vezetd
Y h A4 N h 4
Esetmenedzse- Csaladgondoz Gépkocsivezets
Szocialis segith Gondozdnék rek,tandcsadok, ok, Személyi Gondozdnok

asszisztensek

asszisztensek

segitdk




7. rész
Zaro rendelkezések
Az intézmény az alabbi — miksdéshez szitkséges — dokumentumokkal rendelkezik:

e Szakmai program

Hazirend

Munkakéri leirasok

Végzettséget igazolo nyilatkozatok
Munkavédelmi Szabalyzat

Pénz és Ertékkezelési Szabalyzat
Iratkezelési Szabdlyzat

Tlizvédelmi Szabalyzat

Gépjarmil Hasznélati Szabalyzat
Leltarkészitési és leltarozasi Szabalyzat
Selejtezési Szabalyzat
Erdekképviseleti Férum Szabéalyzat

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Szerencs Vdaros KépviselS-testiiletének jovahagyasa
napjan l¢p hatalyba.

: ﬂt{ila
Alapszolgaltatasi Kozpont
igazgato

Szerencs Varos Képviseld-testiilete jelen Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatot 229/2015.
(XIL. 17.) hatarozataval hagyta jova.

polgarmester




